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IRIPII Médiation interculturelle : modele et
pratique

Institut de recherche sur I'immigration et
sur les pratiques interculturelles et inclusives

M Collége de Maisonneuve Cette formation a pour but de vous familiariser avec les principes et
les pratiques de la mediation interculturelle, en vous fournissant les
outils nécessaires au développement de vos compétences. Elle
s'adresse a des gestionnaires ou des responsables d'équipes de travail

Principaux thémes abordés \ Objectifs
e La médiation interculturelle comme modeéle de A la fin de cette formation, les participant-es pourront :
régulation des rapports sociaux e Comprendre la médiation préventive et la médiation
e | a médiation interculturelle comme modele curative
d'intervention e Parvenir a faciliter les rapprochements et les

communications dans des situations et contextes de

diversité ethnoculturelle
Z 7 heures

Q Formation a distance

@ Attestation de participation delivrée Stratégies pédagogiques
Exposes, vidéos, mises en situation, jeux de réle




